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Bu rapora neden gerek var?
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

Kanun Numarasi : 6331
Kabul Tarihi : 20/6/2012

Saglik gdzetimi MADDE 15 — (1) isveren;

a)Calisanlarin isyerinde maruz kalacaklari saglik ve gtivenlik
risklerini dikkate alarak saglik gbzetimine tabi tutulmalarini
saglar.

b) Asagidaki hallerde calisanlarin saglik muayenelerinin
yapilmasini saglamak zorundadir:

1) ise girislerinde. 2) is degisikliginde. 3) Is kazasi, meslek
hastaligi veya saglik nedeniyle tekrarlanan isten

uzaklagmalarindan sonra ise donuglerinde talep etmeleri halinde.
4) Isin devami siresince, calisanin ve isin niteligi ile isyerinin
tehlike sinifina gére Bakanlikca belirlenen dizenli araliklarla.



IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

* (3) (Degisik birinci cimle: 10/9/2014-6552/17 md.)

Bu Kanun kapsaminda alinmasi gereken saglik raporlari isyeri
hekiminden alinir. 10°dan az ¢alisani bulunan ve az tehlikeli
isyerleri igin ise kamu hizmet sunuculari veya aile hekimlerinden
de alinabilir.

Raporlara itirazlar Saglik Bakanhgi tarafindan belirlenen hakem
hastanelere yapilir, verilen kararlar kesindir.

* (4) Saglik gbzetiminden dogan maliyet ve bu gozetimden
kaynakli her tarlG ek maliyet isverence karsilanir, calisana
yansitilamaz.

* (5)..



 AILE HEKIMLIGi UYGULAMA YONETMELIGI

¢ 25.1.2013-28539

Aile hekiminin gorev, yetki ve sorumluluklari

) llgili mevzuatta birinci basamak saglik kuruluslari ve resmi
tabiplerce kisiye yonelik dizenlenmesi dngorulen her tarla saghk
raporu, sevk evraki, recete ve sair belgeleri dizenler.



Bu rapor birinci basamakta verilmels
midir?
EVET

Isyeri hekimligi yetkisi ve sozlesmemiz var ise

Isyeri hekimi yetkisi ve sozlesme yoksa
1-HAYIR
2-EVET



Isyeri Hekimi
MADDE 8 — (1) isyeri hekimligi belgesi;
a) Isyeri hekimligi egitim programini tamamlayan ve egitim

sonunda Bakanlikca yapilacak veya yaptirilacak isyeri hekimligi

sinavinda basarili olan hekimlere,

b) Is saghgi veya is sagligi ve giivenligi bilim uzmani unvanina
sahip olan Bakanlik¢a yapilacak veya yaptirilacak isyeri
hekimligi sinavinda basarili olan hekimlere,

c) Hekimlik diplomasina sahip is saglig, is sagligi ve givenligi
bilim doktorlarina, is saghgi ve glivenligi alaninda yardimcilik
suresi dahil en az sekiz yil teftis yapmis olan hekim is
mufettislerine, Genel Mudurlik ve bagli birimlerinde is sagligi
ve guvenligi alaninda en az sekiz yil fiillen calismis hekimlere
istekleri halinde,

¢) (Ek:RG-18/12/12014-29209) Is ve meslek hastaliklari yan
dal uzmanhgini alan hekimlere istekleri halinde,



s Yeri Hekimi

Isyeri Hekiminin temel gorevi

Bir taraftan her bireyin fiziksel,psikolojik ,sosyal
Ozelliklerine gére Uretim icerisinde yer almasini ve is-
isci uyumunu saglayabilmek, (saglik
gozetimi,egitim,danismanlik)
diger taraftan ise calisma ortamindaki sagliga aykiri

kosullarin insana verecegi zararin dnlenmesini
saglamaktir.(risk degerlendirmesi,kayit,isbirligi)



Ise Giris Raporu
IS SAGLIGI VE GUVENLIGI YONETMELIGI
DORDUNCU BOLUM
Saghk Gozetimi

Madde 14 — isveren, iscilerin isyerinde maruz kalacaklari
saglik ve givenlik risklerine uygun olarak saglik gbzetimine
tabi tutmakla yuktmluddar:

a) Iscilerin ise girislerinde saghk durumlarinin yapacaklari ise
uygun oldugunu belirten saglik raporu alinir.

b) Yapilan isin 6zelligine gore, isin devami stiresince saglik
muayeneleri duzenli araliklarla yapilir.

Risk Gruplari

Madde 15 — Kadinlar, cocuklar, yasllar, 6zurluler ve diger
hassas risk gruplari, 6zellikle bunlari etkileyen tehlikelere karsi
korunurlar.



Ise giris muayenesi

Iscinin calisacagl isyerinin tamaminda veya isyerinin bir
Unitesinde var olan tum riskler dikkate alinip, bu risklere
yonelik anamnez, klinik ve laboratuar muayeneler yapilarak
tamamlanan muayeneyi "ise yerlestirme" olarak kabul etmek
gerekir.

Ise giris muayenesinde calisanin fizyolojik ve psikolojik
yetenekleri degerlendirilmelidir .

Saglik sakincasi olan madde ve etkenler dikkate alinmalidir.

Yetenekleri 6lclisiinde uygun isciye uygun isin saglanmasi
yonunde degerlendirme yapilmali, 6zirlG veya kronik hastaligi
olmasi nedeniyle mevcut ise uygun olmayan isci
verlestiriimemeli,

eger sorun uretim biciminden kaynaklaniyorsa uygun olmayan
Uretim bicimi degistirilerek isci ise yerlestirilmelidir.



Ise giris muayenelerinde nelere dikkat
edilmelidir

1- Tozlu islerde calisacaklara yapilacak ise giris muayenesi:.
Tozlu isler: Madencilik, tas ocaklari, yapi isleri (bina, duvar, set, baraj, yol, tiinel,
metro, yikim isleri), seramik-porselen, metal, cam, cimento, dokuma-tekstil, kagit,

lastik sanayi, termik santral, dokim isleri, vb isler.
2- Yuksekte calisacaklara yapilacak ise giris muayenesi

3- Guraltala islerde calisacaklara yapilacak ise giris muayenesi:
Guraltalt ortamda yapilan islerde calisacaklara is risklerine
uygun ise giris muayenesi yapiimalidir.

4- Solventlerle calisacaklara yapilacak ise giris muayenesi:



Ise Giris Raporu

e Calisani(sagligini) bilmek

(Genel Pratisyenin yaklasimi)

e Calisma ortamini bilmek



Ise Giris Raporu

Ama yasa !

-10’dan az ¢alisani bulunan ve az tehlikeli isyerleri i¢in ise kamu
hizmet sunuculari veya aile hekimlerinden de alinabilir.

- 10 dan azisci calistiran az tehlikeli isyerlerinin isyeri hekimi
bulundurma sarti yok!

-Yine bu isyerlerinde ¢alisacak hekimin belge sarti yok!

Aile hekiminin gorev, yetki ve sorumluluklari

) llgili mevzuatta birinci basamak saglik kuruluslari ve resmi
tabiplerce kisiye yonelik dizenlenmesi dngorulen her tirla saghk
raporu, sevk evraki, recete ve sair belgeleri dizenler.



Benim vermemem gereken rapor ancak yasaya
karsi sorumlu duruma dismemek i¢in nasil
verebiliriz?

e Basvuran kisinin bizdeki mevcut kayitlari disinda muayene ve
anamnez sonucunda kisinin saglik durumunun (varsa kronik
hastaliklarinin)hangi calisma kosullarinda riske girecegini
belirlememiz gerekir.

 Raporumuzu belirtilen iste calisabilmesi icin olasi risklere
karsi gereken onlemlerin alinmasi kosuluyla calismasinin
uygun goruldiginu yazarak duzenleyebiliriz.

Ornegin biiro elemani olarak galisacak astimli hastamiz igin
tozlu bir ortamda calistirilmama ve gerekli 6nlemin alinmasi

kaydiyla ¢calismaya elveslidir gibi..






Ise Giris Raporu

Basvuruda,
-isyerinin nace kodu belgesi
-isci sayisini gosteren belge

- isyeri kasesi basilmis ve isyeri bilgisi doldurulmus
ise giris raporu evragi

Istenmelidir.
e EK-1isyeri Tehlike Siniflari Listesi - Resmi Gazete

* www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121226-11-1.xls

e 26Ara2012-1, EK-1. 2, iISYERI TEHLIKE SINIFLARI LiSTESI.
3, NACE Rev.2_AltiiKod, NACE Rev.2_Altili Tanim, Tehlike Sinifi. 4, A,

TARIM, ORMANCILIK ..



http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121226-11-1.xls
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121226-11-1.xls
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121226-11-1.xls
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121226-11-1.xls
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121226-11-1.xls
http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2012/12/20121226-11-1.xls

10.84 Baharat, sos, sirke ve diger ¢cesni maddelerinin imalati

10.84.01 Baharat imalati (karabiber, kll’m!ZI toz/pul biber, hardal unu, targin, yenibahar, damla Az Tehlikeli
sakizi, baharat karigimlari vb.) (islenmig)

10.84.02 Sirke ve sirke ikamelerinin imalati Tehlikeli

10.84.03 Sos ve cesnilerin |mala_t| (soya sosu, kgtgap, mayonez, hardal sosu, gemen, mango Tehlikeli
gesnisi vb.) (baharat, sirke ve salga harig)

10.84.05 Gida tuzu imalat Az Tehlikeli

10.85 Hazir yemeklerin imalati




e Birinci basamak kisisel saglik kayitlarinin
degerlendirilmesi ve oykii alma

Kisi bize kayith ise ilgili gecmis kayitlar incelenir . 2.basamakta
almis oldugu teshis ve tedaviler de degerlendirilir.

Raporda yer alan anamnez ve dyklu bolimleri eksiksiz doldurulur
ve kisiden dogru bilgiler verdigine dair imzasi alinir

Fizik muayene
Tam bir sistemik fizik muayene yapilmalidir.

Yardimci tetkik vb

Gerekliyse biyokimyasal, isitme testi, SFT, ultrasonik, radyolojik

tetkikler vb.

Kayit tutma

Kime, ne amacla, hangi tarihte nasil bir rapor diizenledigimizi
kaydedelim (pol. defteri ve bilgisayar ortaminda), ve bir

ornegini arsivimizde saklayalim.



* Gerek gordiugimuz konsultayonu isteyelim.

e Sevk — geri bildirim sistemi nasil olmali?
Kisiyi ise giris amacli rapor dizenlemek Gzere
gonderdigimizi ve ilgili hekimin gérisunun yazili olarak
tarafimiza iletilmesini isteyen bir yazi ile gonderelim.



IOYERININ ISE GIiRIi$ / PERIYODIK MUAYENE FORMU

Unvani
SGK Sicil No.
Adresi
Tel ve faks
E-Posta
ise giris/periyodik muayene olmayi kabul ettigimi ve muayene
sirasinda verdigim bilgilerin dogru ve eksiksiz oldugunu beyan ederim.

Calisanin Adi Soyadi
IMZA Fotograf

iSCININ

Adi ve soyadi
T.C.Kimlik No
Dogum Yeri ve Tarihi
Cinsiyeti

Egitim durumu

Coc
uk
sayl

Medeni durumu

Ev Adresi

Tel No.

Meslegi

Yaptigi is (Ayrintili olarak tanimlanacaktir.)
Calistigi bolum

Daha 6nce galistigi yerler
(Bu giinden gegmise dogru)
1.

2.

3.

Ozgegmisi

iskolu Yaptig is Giris-gikis tarihi

Kan grubu
Konjenital/kronik hastalik
Bagisiklama
- Tetanoz
- Hepatit
- Diger
Soygegmisi
Anne Baba Kardes Cocuk

TIBBi ANAMNEZ

1. Asagidaki yakinmalardan herhangi birini yasadiniz mi? Hayir Evet
- Balgamli 6ksurik

- Nefes darlig

- Gogus agrisi

- Carpinti

- Sirt agrisi

- ishal veya kabizlik

- Eklemlerde agn

2. Asagidaki hastaliklardan herhangi birini gegirdiniz mi? Hayir Evet
- Kalp hastaligi

- Seker hastalig

- Bobrek rahatsizlgi

Ek-2



- sarilik

- Mide veya on iki parmak ilseri
- isitme kayb

- Gorme bozuklugu

- Sinir sistemi hastaligi

- Deri hastalig

- Besin zehirlenmesi

3. Hastanede yattiniz mi? Hayir

4. Ameliyat gegirdiniz mi? Hayir

5. s kazas! gegirdiniz mi? Hayir

6. Meslek Hastaliklari siiphesi ile ilgiltetkik ve muayeneye tabi tutuldunuz mu? Hayir

7. Maluliyet aldinizmi? Hayir

8.5u anda herhangi bir tedavi gériyor musunuz? Hayir

9. Sigara igiyor musunuz? Hayir
Birakmis ay/yil 6nce
Evet yildir

10. Alkol aliyor musunuz? Hayir
Birakmis yil énce
Evet yildir

FiZIK MUAYENE SONUGLARI
a) Duyu organlari

-Gz
- Kulak-Burun-Bogaz
- Deri
b) Kardiyovaskiler sistem muayenesi
¢) Solunum sistemi muayenesi
d) Sindirim sistemi muayenesi
e) Urogenital sistem muayenesi
) Kas-iskelet sistemi muayenesi
g) Norolojik muayene

&) Psikiyatrik muayene

h) Diger
TA: / mm-Hg
b : / dk.
-Boy:

Kitle indeksi :
LABORATUVAR BULGULARI
a) Biyolojik analizler

-Kan

- idrar

b) Radyolojik analizler

o) Fizyolojik analizler

- Odyometre

- SFT

d) Psikolojik testler

Evet
tani
?

Evet

. gin
ayiyiligmi
imis s

igmis 5

Kilo:
Viicut



KANAAT VE SONUC * :

sarti ile calismaya elverislidir

(*Yapilan muayene sonucunda ¢alisanin gece veya vardiyali ¢alisma kosullarinda
calisip calisamayacagi ile viicut saghgini ve biitiinltigiini tamamlayici uygun alet
techizat vs... bulunmasi durumunda ¢alisan igin bu kosullarla ¢calismaya elverisli
olup olmadigi kanaati belirtilecektir.)

iIMZA

Adi ve Soyadi :

Diploma Tarih ve No:

Diploma Tescil Tarih ve No:

isyeri Hekimligi Belgesi Tarih ve No:



Ise Giris Raporlari

Bir de ise giris raporu diye vermedigimiz bir
saglik raporu daha vardi?

-Bulasici Hastaligi olmadigina dair rapor



UMUMI HIFSIHHA KANUNU

KANUN NO:1593

Resmi Gazete 6 Mayis 1930-Sayi:1439

MADDE 180 :

Devamli olarak en az elli is¢i ¢calistiran bitin is sahipleri, iscilerinin sihhi
ahvaline bakmak Gzere, bir veya muteaddit tabibin sihhi murakabesini
temine ve hastalarini tedaviye mecburdur.

ISCi SAGLIGI VE iS GUVENLIGiI TUZUGU
Yiiriirlige Koyan Bakanlar kurulu Kararnamesi: 7/7583 - 4 Aralik 1973
Resmi Gazete ile Nesir ve Ilani: 11 Ocak 1974 - Sayi: 14765

BIRINCi BOLUM _

BULASICI HASTALIKLARA KARSI ALINACAK TEDBIRLER

MADDE :57

7) Yeniden ise girecek iscilerden, bulasici bir hastaligi bulunmadigina dair
saglk raporu ile cicek asisi kagidi aranacak, saghk dosyasinda saklanacaktir.

calisanin ise giriste bulasici hastaliktan salim olduguna dair bir rapor
istenmektedir.
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* Birinci basamak saglik hizmet sunucularinda
duzenlenecek Durum Bildirir Tek Hekim Saglik
Raporu formati dizenlenerek is bu genelge ekine
(Ek-5) konulmustur.

e ,Bu rapor formati (Ek-5) birinci basamak saglik
hizmet sunucularinda istisnasiz uygulanacaktir.
Ancak Ust hukuk normlari ile tanimlanan (askerlik
yoklamasi, siirtict belgesi vb.) formlar belirtilen
formata gore dlzenlenecektir.

!



* 4. Basvuru sahibi tarafindan beyan edilmeyen ya da hekim
fiziki muayenesi sirasinda belirti ve bulgusuna
rastlanamayan cesitli hastalik ve rahatsizliklarin saptanmasi
icin ileri laboratuvar, gorinttuleme tetkiklerinin yapilmasi
gerekli degildir. Muayene tarihinde basvuru sahiplerinin
haricen saglam bulunmalari, tam saglikli olduklarini
gostermez ve raporun dizenlenmesi sonrasinda
saptanabilecek hastalik ve rahatsizliklarin raporun
dizenlendigi tarihte ortaya ciktiginin kaniti sayillamaz.
Ayrica, kisilerin beyan ettigi ya da fizik muayene ile
saptanan hastalik veya rahatsizliklarin ileri tetkik ve tedavi
gerektirmesi durumunda kisiler ilgili saglhk
kurum/kuruluslarina yonlendirilir.



* “Kisisel Saglik Bilgi Formu” temin edecektir.
Basvuru sahibinin bu formda saglk durumuna
(hastalik, sikayet, aile dykusu vb.) iliskin bilgilerin
ver aldigi alanlari doldurup imzalamasi
gerekmektedir. Basvuru sahibi 18 yas altinda ise
form, velileri veya yasal temsilcileri tarafindan
imzalanacaktir. Birinci basamak saglik
kuruluslarina imzalanmis “Kisisel Saglik Bilgi
Formu” ile basvurmayan kisilerin muayeneleri
vapilmayacak, rapor dizenlenmeyecektir.



