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ESKİ�EHİR MERKEZ BİRİNCİ BASAMAK HEKİM SAYISIESKİ�EHİR MERKEZ BİRİNCİ BASAMAK HEKİM SAYISI

19 SAĞLIK OCAĞI
110 PRATİSYEN 

HEKİM
SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ

9 ASM
48   AİLE HEKİMİ 1 NOLU TSM

6 ASM
36   AİLE HEKİMİ 2 NOLU TSM

7 ASM
31   AİLE HEKİMİ 3 NOLU TSM

10 ASM
48   AİLE HEKİMİ 4 NOLU TSM

32 ASM
163 AİLE HEKİMİ SAĞLIK MÜDÜRLÜĞÜ



BİRİNCİ BASAMAKTA ÇALI�AN  PRATİSYEN HEKİM BİRİNCİ BASAMAKTA ÇALI�AN  PRATİSYEN HEKİM 
SAYISISAYISI

Aile Hekimliği Öncesi Aile Hekimliği Sonrası

179 (Sağlık Ocağında çalışan)
110 merkez--- % 61

69 ilçeler ---% 39

212 (ASM – TSM’de çalışan )
174 merkez--- % 82
32 ilçeler  ---% 18



EBE- HEM�İRE DURUMU

Aile Hekimliği Öncesi Sağlık Aile hekimliği Sonrası TSM ve Aile Hekimliği Öncesi Sağlık 
Ocaklarında Çalışan 
Sağlık Çalışanı

Aile hekimliği Sonrası TSM ve 
ASM’lerde Çalışan Sağlık 
Çalışanı 

EBE 321 218 (%32 azalma)

HEMŞİRE 243 202 (%17 azalma)



SÖZLEŞMELİ GÖREVLENDİRME

İL MERKEZİNDE ASM ‘LERDE ÇALI�AN ASE’LERİN 
POZİSYONLARI

SÖZLEŞMELİ GÖREVLENDİRME

1 Nolu TSM’ye bağlı 39 9

2 Nolu TSM’ye bağlı 31 5

3 Nolu TSM’ye bağlı 24 7

4 Nolu TSM’ye bağlı 24 23

TOPLAM 118 (%73) 44 (%27)



112 ‘de ÇALI�AN SAĞLIK ÇALI�ANI DURUMU112 ‘de ÇALI�AN SAĞLIK ÇALI�ANI DURUMU

Aile Hekimliği Öncesi           Aile Hekimliği Sonrası

Pratisyen Hekim 30 28Pratisyen Hekim 30 28

Ebe 3 2

Hemşire 22 19

Sağlık Memuru 23 20

ATT 17 105



HASTANELERDE ÇALI�AN PERSONEL DURUMUHASTANELERDE ÇALI�AN PERSONEL DURUMU

Aile Hekimliği Öncesi           Aile Hekimliği Sonrası

Pratisyen Hekim 58 82Pratisyen Hekim 58 82

Ebe 231 320

Hemşire 602 714

Çevre Sağlığı Teknisyeni 1 4

Sağlık Memuru 38 95

ATT 0 10



TSM Görevi olup yapılamayanlar

� Her 100 bin kişiye 1 TSM
� Hizmete uygun donanım ve yapı
� Acil sağlık hizmetleri� Acil sağlık hizmetleri
� Adli tıbbi hizmetler
� İşçi sağlığı ve iş güvenliği hizmetleri
� Afet organizasyonu
� Yeşil kart hizmetleri



TSM’lerin yapabildikleri

� İdari ve mali hizmetleri
� Çevre sağlığı hizmetleri
� ASM’lere lojistik destek � ASM’lere lojistik destek 
� Okul sağlığı hizmetleri
� Özel sağlık kuruluşları 

denetimi(mevzuata göre)
� Sağlık müdürlüğünün verdiği diğer 

görevler 



ASM’lerde Çalışma Yaşamı

� Fazla mesai ve düzensiz nöbetler.

� Taşeronlaşma.� Taşeronlaşma.

� Kaçak ve sigortasız insan çalıştırmak.



AİLE HEKİMLİĞİ ve ETİK

� Aile sağlığı elemanının görev tanımı 
yoktur.

� Aile hekimleri arasında rekabet.� Aile hekimleri arasında rekabet.
� Hastanın müşterileşmesi.
� Aile hekimi, eczacı ve ilaç firmaları 

arasındaki yoğunlaşmış ilişki.



Eskişehir Eczacı Odası Değerlendirmesi

Bazı aile hekimi-eczacı-ilaç firması 
temsilcileri arasında paramedikal 
ilişkilerden endişeliyiz, ilaç sarfının daha ilişkilerden endişeliyiz, ilaç sarfının daha 
da artabileceğini düşünmekteyiz.Bu 
düşüncemizdeki haklılığımız aşağıdaki 
tabloda görülmektedir.



Bağkur için 
5 aylık 
reçete 
dönemi

Toplam reçete 
adeti

Toplam reçete 
tutarı(YTL)

Ortalama Reçete 
tutarı(YTL)

dönemi
01.01.2006-
30.05.2006

274 336 9 861 169,70 35,94

01.01.2007-
30.05.2007

253 162
(%8 azalma)

12 699 036,86
(29 artma)

50,16
(%40 artma)



SSK İçin 4 
Aylık 
Reçete 
dönemi

Toplam Reçete 
Adeti

Toplam Reçete 
Tutarı(YTL)

Ortalama Reçete 
tutarı(YTL)

dönemi
01.01.2006-
31.04.2006

607 471 24 101 898,00 39,60

01.01.2007-
30.04.2007

745 363
(%22 artış)

33 691 346,00
(%40 artış)

45,20
(%14 artış)


